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高齢者向け住まい事業者 

ホーム職員・スタッフ 各位 

公益社団法人全国有料老人ホーム協会 

  

 

3/28 人材採用支援セミナーのご案内 

 

職員に選ばれる企業（組織）とは？ 
～採用力向上と離職防止対策の考え方～ 

 

 全国有料老人ホーム協会(有老協)では、介護業界の人材不足対策として、定期的に人材採用支援

セミナーを実施しています。 

第 6回目となる今回は、「職員に選ばれる企業（組織）とは？～採用力向上と離職防止対策の考

え方～」を 3月 28日にオンラインで開催します。外国人の目を通してみた「ここが変だよ日本

人！なぜこのホームは外国人から選ばれないのか、なぜ職員が離職するのか」を中心に、外国人採

用の専門家からお話しいただきます。 

「国籍問わず職員に選ばれるホーム作り」について考える機会になればと考えております。 

本FAXをお受け取りいただきました方につきましては、人材に関するご担当者様へお渡しいただき

ますよう、ご協力をお願いいたします。一人でも多くの事業者様のご参加お待ちしております。 

記 

１．開催日時：2024年3月28日（木） 13：30～14：30 
２．開催場所：オンライン(ZOOM) 

３．参加費：無料 

４．対象者：高齢者向け住まい運営事業者の施設職員・スタッフ等 

５．定員：200名まで  

６．プログラム 

   講義：職員に選ばれる企業（組織）とは？ 

～採用力向上と離職防止対策の考え方～ 

講師：豊田プランニング 豊田友芳様 

７．申込方法 (申込締切 3/27（水） 9：00まで)  

  ①下記有老恊ホームページから申し込み 

「3/28 人材採用支援セミナー」 

＊上記ページに申し込みフォームへのリンクが掲載されています。 

 

②右の二次元コードより申し込み 

   ※ご登録いただいたメールアドレス宛に、3/25をめどに、参加リンク先をお送りします。 

以上 

 

 (問い合わせ先) 

 公益社団法人全国有料老人ホーム協会 事業部 

 電話：03-3272-3781 

 メールアドレス：info@yurokyo.or.jp 

 


