
　「短時間正社員制度」は、育児や介護等の様々な制約によって就業の継続ができなかった人や就業の機会を得られなかった
人にとって、自らのライフスタイルやライフステージに応じた多様な働き方を実現する制度として、そして、企業にとっては、
人材の定着や組織の活性化等に効果が見込める人事制度として、その普及や定着が期待されています。
　本セミナーは、今、最も短時間正社員制度が求められているといわれる医療業界、福祉業界に特化したセミナーです。本年
度実施した 15,000 企業を対象とした短時間正社員制度に関する調査結果とこれまでのヒアリング調査等の内容を踏まえ、医
療業界、福祉業界における短時間正社員制度の活用動向や導入のメリットを整理します。そして、短時間正社員の制度導入・
運用改善に際しての留意事項を解説します。また、医療業界、福祉業界の短時間正社員制度導入法人の人事労務担当者等による、
事例紹介もございます。
　法人等の経営者や人事労務担当者の方々、その他、短時間正社員制度にご関心のある皆様方のご参加をお待ちしております。

平成 26 年度 厚生労働省委託 短時間労働者総合支援事業

短時間正社員制度セミナー

東京・大阪開催
受講料無料

株式会社 浜銀総合研究所
経営コンサルテイング部 

〒220-8616 横浜市西区みなとみらい 3-1-1
E-mail：tanjikan@yokohama-ri .co. jp
T E L : 045-225-2373 / FAX : 045-225-2198

[ お問い合わせ ]

事例講演

～短時間正社員制度運用現場から、実例の紹介～

講　演

～医療または福祉業界における短時間正社員制度の導入・運用改善の解説～
浜銀総合研究所経営コンサルティング部　コンサルタント

・短時間正社員制度の活用動向
・短時間正社員制度のメリット

・短時間正社員制度の制度導入上の留意点
・短時間正社員制度の運用改善(職場マネジメント上の工夫)

※開催日、会場によって講演者が異なります。
   詳細は裏面をご覧ください。

医療編 / 福祉編



大　阪
医療 編

東　京
医療編

大田区産業プラザ PiO　特別会議室
京浜急行「京急蒲田駅」より徒歩３分
JR京浜東北線、東急池上多摩川線
「蒲田」駅より徒歩約13分

2015年 １月 19日（月）

平成26年度 厚生労働省委託 短時間労働者総合支援事業

短時間正社員制度セミナー  医療編 /福祉編 開催スケジュール

セミナーにお申込み詳細については パート労働ポータルサイト

本セミナーはWEB申し込みを原則としております。WEBからのお申し込みが出来ない方は、本チラシ表面に記載の事務局までご連絡ください。

［医療編］13:30-16:00 ［医療編］13:30-16:00

大阪産業創造館　６階会議室Ｅ
地下鉄中央線・堺筋線

「堺筋本町駅」より徒歩5分

2015年 １月 21日（水）

東　京
福祉編

2015年 2月 12日（木）
中小企業会館９階　講堂

東京メトロ有楽町線「銀座一丁目駅」11出口徒歩1分
東京メトロ銀座線「銀座駅」A13出口徒歩8分

大　阪
福祉 編

大阪産業創造館　６階会議室Ｅ
2015年 2月 20日（金）

地下鉄中央線・堺筋線
「堺筋本町駅」より徒歩5分

社会医療法人財団石心会川崎幸病院看護部長
佐藤　久美子事例講演者

社会福祉法人恩賜財団大阪府済生会吹田病院看護部長
池田　惠津子事例講演者

社会福祉法人依田窪福祉会　常務理事
村岡　裕事例講演者

社会福祉法人依田窪福祉会　人事係長
市川　綾子事例講演者

［福祉編］13:30-16:00 ［福祉編］13:30-16:00


